
 
 

 

 

 
OFFRE D’EMPLOI 

 
 

La Communauté de la Riviera française recrute 
Un Technicien Systèmes et Réseaux (H/F) 

Temps complet 
 

La Communauté de la Riviera française est située à l’extrême-est du département des Alpes-Maritimes. Elle compte 15 
communes et sur un territoire de 660 km² pour près de 74 000 habitants. À seulement 40min de Nice et jouxtant la 
Principauté de Monaco et la frontière italienne, elle permet de concilier vie professionnelle et personnelle dans un cadre 
privilégié et préservé, symbole de « douceur de vivre » : accès direct au littoral et à la montagne, offre culturelle, sportive 
et de services à la population dense, climat idéal, …. 

Avec un peu plus de 100 agents, la Communauté de la Riviera française assure des compétences obligatoires telles que 
le développement économique, l’aménagement du territoire, l’habitat, la politique de la ville, l’eau et l’assainissement, 
la promotion du tourisme, les déchets….  

Descriptif de l’emploi : 
Au sein de la Direction systèmes informatique mutualisée, vous garantissez la disponibilité des systèmes informatiques 
et téléphonique de la collectivité, vous assurez une assistance technique et pédagogique aux utilisateurs ainsi qu’une 
information aux risques cybers, vous gérez le suivi de travaux 

 
Missions :  

• Gérer et déployer le parc informatique, logiciel, réseau et télécoms  
• Assurer la connexion des équipements aux réseaux de la collectivité  
• Gérer et planifier les opérations de maintenance préventives et curatives 
• Assurer la gestion, la planification et le suivi des interventions. 
• Apporter assistance aux utilisateurs 
• Assurer et effectuer le suivi de travaux 
• Effectuer de petits travaux. 

 
Profil  

- Expérience significative dans la gestion de parc informatique et gestion applicative. 
- Maîtrise des technologies réseaux et téléphonie (IP, DNS, VLAN, …) 
- Maitrise des équipements réseau tel que Stormshield, Cisco-Meraki, Extrême Network, … 
- Bonne connaissance des systèmes d’exploitation Windows, linux. 
- Bonne connaissance de GLPI. 
- Sens du service, capacité d’écoute, communiquant 
- Force de proposition, esprit d’initiative, discrétion 

 
Renseignements liés au poste : 
Recrutement dans le cadre d’emploi des Adjoints techniques territoriaux – contractuel ou statutaire 
Rémunération indiciaire + régime indemnitaire (RIFSEEP : IFSE mensuelle + CIA) + Tickets Restaurants 
Durée hebdomadaire : 38 heures + 18 jours de RTT 
Remboursement des abonnements de travail à hauteur de 70% - Prime annuelle de 550 € bruts par an en lien avec 
l’évaluation professionnelle - Participation annuelle de l’employeur à la mutuelle 

Lieu de travail basé sur la commune de Menton avec déplacements réguliers 

Candidatures à adresser avec lettre de motivation, CV avec photo à : 
Monsieur le Président - 16 rue Villarey - 06500 MENTON 

Site internet : www.riviera-francaise.fr E. mail : direction.generale@carf.fr 


